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PROPOSTA DE PREÇOS 

A Pregoeira do Governo Municipal de Palmácia. 
Processo: PREGÃO PRESENCIAL N° PP- 06/2020 
Fortaleza 03 de Abril de 2020 as 09:00 horas 
Razão Social: ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA CNPJ: 02.130.122/0001-28 
Endereço: Av. Santos  Dumont,  1687, Sala 1101, Aldeota, Fortaleza-Ce, CEP: 60150-161.  
E-mail:  administrativo@itarget.com.br  
Fone/Fax: (85) 3456.6500 
Banco: Banco do Brasil - 001 — Agencia N. 0122-8 Conta Corrente N°.: 8364-X 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTE A LOCAÇÃO 
DE EQUIPAMENTO DE LEITURA BIOMÉTRICA, QUE POSSA SER AFIXADO EM PAREDE, COM OS 
SEGUINTES RECURSOS: CAPACIDADE DE REGISTRAR MAIS DE 150.000 ACESSOS, CAPACIDADE 
DE MAIS DE 500 DIGITAIS CADASTRADAS, 1 PORTA USB, 1 PORTA  ETHERNET,  ACESSÍVEL VIA  
INTERNET  E TELA SENSÍVEL AO TOQUE; ACOMPANHADO DE LICENCIAMENTO DE SISTEMA 
COMPUTACIONAL, BASEADOS EM PLATAFORMA  WEB,  DE GESTÃO DE PESSOAS PARA 0 
CONTROLE DE: FREQUÊNCIA, DOCUMENTOS, COMUNICAÇÃO E FINANCEIRO DO FUNCIONÁRIO, 
tudo conforme especificações contidas no projeto básico/termo de referência anexo do edital. 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNIDADE QTDE QTDE DE 

MESES 

VALOR 
UNITÁRIO EM 

R$ 

VALOR 
MENSAL EM 

R$ 

VALOR TOTAL 
EM R$ 

01 

Referente 	à 	locação 	de 
equipamento 	de 	leitura 
biométrica, 	que 	possa 	ser 
afixado 	em 	parede, 	com 	os 
seguintes recursos: capacidade 
de registrar mais de 150.000 
acessos, capacidade de mais de 
500 	digitais 	cadastradas, 	1 
porta USB, 	1 porta  ethernet,  
acessível 	via 	internet 	e 	tela 
sensivel 	ao 	toque; 
acompanhado 	 de 
licenciamento 	de 	sistema 
computacional, 	baseados 	em 
plataforma  web,  de gestão de 
pessoas 	para 	o 	controle 	de: 
frequência, 	documentos, 
comunicação 	e financeiro 	do 
funcionário. 	(Secretaria 	de 
Saúde) 

Serviço 09 12 R$ 145,00 R$ 1.305,00 R$ 15.660,00 

02 

Referente 	à 	locação 	de 
equipamento 	de 	leitura 
biométrica, 	que 	possa 	ser 
afixado 	em 	parede, 	com 	os 
seguintes recursos: capacidade 
de registrar mais de 150.000 
acessos, capacidade de mais de 

Serviço 02 12 R$ 145,00 R$ 290,00 R$ 3.480,00 
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500 	digitais 	cadastradas, 	1 

porta USB, 1 porta  ethernet,  

acessível 	via 	Internet 	e 	tela 

sensível 	ao 	toque; 

acompanhado 	 de 

licenciamento 	de 	sistema 

computacional, 	baseados 	em 

plataforma  web,  de gestão de 

pessoas 	para 	o 	controle 	de: 

frequência, 	documentos, 

comunicação 	e financeiro 	do 

funcionário. 	(Secretaria 	de 

Administração) 

... 

, 

- 

03 

Referente 	a 	locação 	de 

equipamento 	de 	leitura 

biométrica, 	que 	possa 	ser 

afixado 	em 	parede, 	com 	os 

seguintes recursos: capacidade 

de registrar mais de 150.000 

acessos, capacidade de mais de 

500 	digitais 	cadastradas, 	1 

porta 	USB, 	1 porta  ethernet,  

acessível 	via 	internet 	e 	tela 

sensivel 	ao 	toque; 

acompanhado 	 de 

licenciamento 	de 	sistema 

computacional, 	baseados 	em 

plataforma  web,  de gestão de 

pessoas 	para 	o 	controle 	de: 

frequência, 	documentos, 

comunicação e financeiro 	do 

funcionário. 	(Secretaria 	de 

Educação) 

Serviço 08 12 R$ 145,00 R$ 1.160,00 R$ 13.920,00 

VALOR TOTAL EM R$ R$ 33.060,00 

VALOR GLOBAL: R$ 33.060,00 (Trinta e Três mil e Sessenta reais) 
PRAZO DE ENTREGA/EXECUÇÃO: Em até 05 (CINCO) DIAS, a contar da emissão da ORDEM DE 
SERVIÇOS/COMPRAS E/OU AUTORIZAÇÃO DE EXECUÇÃO/FORNECIMENTO, pelo período de 12 
(DOZE) MESES e prestados neste brgdo, correndo todos os eventuais custos relativos a passagens, 
hospedagem, condução, deslocamento, alimentação, seguros e demais despesas necessárias 
execução dos serviços As expensas da Contratada. 

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias. 
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° 0 licitante declara que por meio, desde, sob as penas da Lei, que o sistema possui as seguin 
características: 

1. Acessível em computadores cujo sistema operacional seja Linux ou  Windows;  

2. Acessível pela  Internet  utilizando os navegadores tradicionais de internet  (Internet Explorer,  Firefox, 

Google  Chrome, etc);  
3. 0  app  esta disponível para baixar pelo menos nas lojas virtuais da  Apple  e da Google; 

4. 0 sistema é integrado, com compartilhamento das mesmas informações em todos os módulos; 
5. 0 sistema é de responsabilidade de um  Calico  fornecedor, com a integração entre os módulos e prestação 

de serviços exclusiva pelo mesmo; 
6. Possui tela onde é possível definir o acesso ao sistema informando uma faixa de IP e horário permitido; 
7. Integra com equipamentos de registro de batidas como relógio de ponto e leitor biométrico fixado em 

parede ou ligado a computador via porta USB, objetivando o envio de todas as batidas registradas de 
forma automática quando o equipamento quando estiver acessando  Internet;  

8. Capta batidas de ponto via cartão com  OR-CODE  através de celular registrando a foto do funcionário e 
enviando para o sistema. Cada funcionário deve possuir seu cartão com  OR-CODE  que represente a 
identificação única do mesmo; 

9. Capta batida de ponto via aplicativo de celular de forma  online  se utilizando do GPS do mesmo para 
registrar o local e o dia/horário, com arquitetura de sistema operacional  Android  ou IOS; 

10. Capta batida de ponto via aplicativo de celular de forma offline podendo sincronizar as batidas quando o 
celular estiver com acesso a internet, com arquitetura de sistema operacional  Android  ou i0S; 

11. Todo acesso ao sistema deve ser via  login  e senha do usuário e as permissões do mesmo definidas em 
cadastro próprio e de forma individual para cada tela, formulário e relatório do sistema; 

12. Cadastro de funcionários que irão bater o ponto com as seguintes informações mínimas: dados pessoais 
como documentos de identificação, data de nascimento, local de nascimento e dados residenciais; 
secretaria, órgão, setor onde trabalha e local onde bate o ponto; local onde possa cadastrar documentos 
digitalizados do funcionário como: foto, documento(s) de identificação, comprovante de endereço e 
outros de interesse; 

13. Cadastro de afastamento temporários dos funcionários identificando o motivo, o tipo de afastamento 
(tipo esse que possa ser definido via tela de cadastro) e poder anexar pelo menos 1 documento 
relacionado ao motivo do afastamento; 

14. Cadastro de feriados para que o funcionário não tenha falta nesta data quando não bater o ponto; 
15. Cadastro de jornadas de trabalho do tipo semanal com 1 ou mais turnos de trabalho no mesmo dia que 

podem ser associadas a um ou mais funcionários. Podendo pesquisar os funcionários a serem adicionadas 
por órgão, Setor, Cargo, Localização da batida; 

16. Cadastro de escalas de trabalho que podem ser associadas a um ou mais funcionários; 
17. Cadastro de tolerância de horário para entrada e saída do funcionário; 
18. Controle de faltas e batidas de ponto fora de horário do funcionário, permitindo o registro de justificativa 

para tais ocorrências com opção de envio de imagem ou arquivo relacionado a justificativa, acessível 
também via  app  de dispositivos móveis com arquitetura de sistema operacional  Android  ou i0S; 

19. Registro e relatório de  Log  das batidas de pontos coletados dos equipamentos; 
20. Cadastro de abono coletivo, onde é possível abonar a ausência de um ou mais funcionários por motivos 

diversos podendo pesquisá-los pelos filtros de órgão, setor, cargo funcional e localização onde o 
funcionário bate o ponto; 

21. Geração de arquivo e módulo webservice para informar ao sistema de folha do município das horas 
trabalhadas, devidas e extras dos funcionários. No caso do webservice, o mesmo deve estar disponível 
para executar filtros por funcionário, órgão, setor, cargo, local de batida de ponto e intervalo de data; 

22. Módulo de envio de até 500 mensagens curtas de texto (SMS), para os aparelhos celulares dos 
funcionários, objetivando um contato mais rápido com o mesmo; 

23. Módulo de geração de relatórios de ponto  web,  acessível também via  app  de dispositivos moveis com 
arquitetura de sistema operacional  Android  ou i0S, tais como: Espelho de ponto contento batidas de 
ponto por intervalo de datas, carga horária de trabalho, relação de faltas, saldo de Horas extras e devidas; 
Afastamentos exibindo o nome do funcionário, motivo e período do afastamento; Espelho de 
recolhimento por turno exibindo a quantidade de horas trabalhadas de um funcionário, onde os turnos 
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são diurnos e noturnos separados por dias Citeis, fins de semana e feriados; Quantidade de faltas de um 

local por funcionário; Relação de funcionários por local contendo informações da matricula, cpf e cargo jp5" 

dos mesmos; Plantões por funcionários exibindo os dias de um mês que os mesmos estão de plantão; 

Relatório gráfico de espelho de ponto onde possa visualizar, por funcionário, informações em horas da 

sua carga horária, faltas, horas extras e horas trabalhadas; Relatório com a relação de jornadas de 

trabalho existentes e a quantidade de funcionários existentes em cada jornada. Todos com a possibilidade 

de uso de filtro por: órgão, setor, cargo do funcionário e local da batida; 

24. Relatórios de listagem diversas de: órgãos, setores, cargos de funcionários e local de batida. Informando a 

descrição/nome e a quantidade de funcionários com e sem carga horária definida de cada uma dessas 

listagens. Acessível via  web  e  app  de dispositivos móveis com arquitetura de sistema operacional  Android  

ou i0S; 

25. Modulo de arquivo documental dos funcionários, acessível por aparelhos celulares através de aplicativo 

com arquitetura de sistema operacional  Android  ou i0S, para que os mesmos possam consultar 

documentos pessoais, em formato eletrônico, que estejam no Setor Pessoal e também fazer o  upload  dos 

mesmos. Cada documento pode possuir uma ou mais imagens; 

26. Aplicativo para aparelhos celulares do tipo smartphone, com arquitetura de sistema operacional  Android  

ou i0S, com os seguintes recursos mínimos: 
26.1Tela para visualização de ponto do funcionário mostrando as datas e horários das batidas, assim 

como suas faltas e atrasos, com opção de compartilhamento por  e-mail  e outros aplicativos 

compatíveis no formato "pdf". O setor pessoal pode ver de mais de um funcionário; 

26.2 Tela para cadastro e consulta de justificativas para faltas, atrasos, podendo o funcionário anexar um 

documento. Toda justificativa deve indicar a situação da mesma com pelo menos os seguintes  status:  

aguardando autorização, autorizado e negado; 

26.3 Tela para que um funcionário do setor pessoal possa visualizar as justificativas acima de um ou mais 

funcionários e poder aboná-las; 

26.4 Tela para que o funcionário possa enviar e receber mensagens do setor pessoal, no formato de bate 

papo(chat), podendo anexar imagens; 
26.5 Tela para que o setor pessoal possa enviar e receber mensagens para um ou mais funcionários, no 

formato de bate papo(chat), podendo anexar imagens; 

26.6 Tela no formato de calendário onde o funcionário possa visualizar lembretes cadastrados pelo setor 

pessoal, assim como cadastrar os seus próprios, onde um lembrete pode ser de um ou mais dias em 

um horário especifico ou intervalo de horários. Essa tela deve possuir filtros para pesquisar os 
lembretes por, pelo menos, dia, semana ou mês; 

26.7 Tela no formato de calendário onde o setor pessoal possa cadastrar lembretes para um ou mais 

funcionários, com as mesmas características de dias e horários do item acima, além de poder notifica-
los por  e-mail.  Essa tela deve possuir filtros para pesquisar os lembretes por, pelo menos, dia, 
semana ou mês; 

26.8 Tela para que o funcionário possa consultar seu contra cheque, ficha financeira e comprovante de 

rendimentos contento pelo menos o filtro por competência e com opção de compartilhamento por  e-
mail  e outros aplicativos compatíveis no formato "pdf"; 

27. Módulo de  help desk online,  acessível também por  app  de dispositivos móveis com arquitetura de 
sistema operacional los e  Android,  com as seguintes características: 

27.1Tela para cadastro de chamados de atendimentos para reportar dúvidas, erros e outros. Um cadastro 
de chamado deve ser possível preencher pelo menos: 

• Categoria do atendimento (onde o cliente pode criar suas categorias como: dúvidas, erros, 
implementações); 

• Assunto ou titulo do chamado; 

• Descrição do Chamado; 
• Nível de prioridade: Podendo ser Baixa, Normal ou Urgente; 

• Pessoa que criou o chamado; 

27.2 Possibilidade de receber resposta do cliente por  e-mail  quando o mesmo cadastra um 
acompanhamento/resposta a um chamado; 

27.3 Possibilidade de enviar resposta ao cliente por  e-mail  ao cadastrar um acompanhamento/resposta 
a um chamado; 
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27.4Tela para cadastro de comentários tanto pelo usuário que abriu o chamado como pelo responsável 

pelo atendimento; 

27.5 Tela para definir a situação do atendimento  (ex:  em aberto, finalizado, cancelado) e poder atribuí-

los a um ou mais atendimentos com o objetivo de identificar a situação atual dos mesmos; 

27.6 Tela onde é possível pesquisar um ou mais chamados de atendimento, podendo filtrar pelo menos 

por  status,  pessoa que gerou o chamado e código do chamado, podendo informar um intervalo 

entre códigos; 

27.7 Tela onde é possível exibir histórico de um atendimento exibindo todos os acompanhamentos 

feitos no mesmo; 

27.8 Tela no formato de  chat  onde é possível o usuário do sistema ter acesso direto a um responsável 

por atendimento. 

• 0 licitante declara que tem o pleno conhecimento, aceitação e cumprirá todas as 
obrigações contidas no anexo I - Projeto Básico/Termo de Referência desde edital. 

• Independente de declaração expressa, fica subentendida que no valor proposto estão 
incluídas todas as despesas necessárias à entrega/execução dos bens/produtos/serviços, 
inclusive as relacionadas com: 

- encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios e outros; 
- tributos, taxas e tarifas, emolumentos, licenças, alvarás, multas e/ou qualquer infrações; 
- seguros em geral, da infortunistica e de responsabilidade civil para quaisquer danos e 
prejuízos causados à. Contratante e/ou a terceiros, gerados direta ou indiretamente pela 
entrega/execução dos produtos/bens/serviços. 
- deslocamento de pessoal, custos e demais despesas que possam incidir sobre o 
fornecimento licitado, inclusive a margem de lucro. 
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Fortaleza, 03 de Abril de 2020.  
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Jose Márcio 'a Silva Nogueira Filho 

(CPF: 569.580.133-87 / Sócio - Diretor) 
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ITAZET TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LIDA 

Av,  S:ntos Dumont;  1687 Sala - 1101 
Aittota CEP: 60.150-1f1 

QRTALEZA  

Av. Santos  Dumont,  1687,  SL  1101 Aldeota - Fortaleza/GE — CEP: 60150-161 
(85) 3456. 6500 / www. i  target.  com. br  


